
 

 सÖं कृित सचंालनालय 
1-िशवाजी नगर (रेडøास अÖ पताल के पीछे), भोपाल-462016 

दरूभाष : 0755 2770598 / Website : www.culturemp.in 
Email : director-culture@mp.gov.in 

 
साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवÔ विवīालय (राºय िवÔ विवīालय) 

के कुलपित कì िनयुिĉ हेतु आवेदन आमंýण 

िव.ø.------------------ िदनांक......... जनू 2026 

साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय, साँची िजला रायसेन (म.ÿ.) जो िक साँची 
बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय अिधिनयम, 2012 (ø.01 सन ्2013) के अंतगªत 
Öथािपत ह,ै के कुलपित कì िनयिुĉ उĉ अिधिनयम कì धारा 13 (1) के तहत साधारण पåरषद ्
Ĭारा अनशंुिसत पैनल म¤ से कुलाÅय± महोदय के Ĭारा कì जाना ÿÖतािवत ह।ै ÿावधानŌ के 
अंतगªत गिठत सिमित Ĭारा िसफाåरश िकए गए नामŌ के एक पैनल म¤ से कì जाएगी। 
िवĵिवīालय अिधिनयम कì धारा 13(2) के अनसुार ‘कुलपित, चार वषŎ कì अविध के िलये 
पद धारण करेगा तथा दो से अिधक पदाविध के िलये िनयिुĉ का पाý नहé होगा: परंत ुवह 
स°र वषª कì आय ुÿाĮ कर लेने पर, पद धारण नहé करेगा’। 

आवेदक म¤ उ¸चतम कोिट कì स±मता, सÂयिनķा, नैितकता एवं सÖंथागत वचनबĦता होना 
चािहए। अËयथê को ÿितिķत शै±िणक, ÿशासिनक संगठन म¤ श±ैिणक नेतÂृव के साथ एक 
िविशĶ िश±ािवद एवं ÿशासक होना चािहए। 

कुलपित पद पर िनयिुĉ के िलए आवेदन तथा िवÖततृ जीवन-व°ृ िनधाªåरत ÿाłप म¤ उपलÊ ध 
कराया जाना आवÔ यक होगा। आवेदक Ĭारा Ö व-सÂ यािपत ÿमाण-पý कì आवेदक के िवłĦ 
कोई िवभागीय जांच, लोकायĉु, आिथªक अपराध Êयरूो, अÆय सÖंथानŌ म¤ ÿचिलत/लंिबत 
नहé ह ै एवं िकसी भी Öतर पर आपरािधक ÿकरण भी संिÖथत/ÿचिलत नहé ह ै के सिहत 
संचालक, सÖं कृित संचालनालय, 1-िशवाजी नगर (रेडøास अÖ पताल के पीछे), भोपाल-
462016 पर िदनांक 13/07/2026 तक भौितक łप म¤ या ईमेल director-
culture@mp.gov.in पर ÿÖ ततु िकया जा सकता ह।ै िनधाªåरत ितिथ के पÔ चात ् ÿाÈ त 
आवेदन पर िवचार नहé िकया जा सकेगा। 

आवेदन का ÿाŁप एव ं शत¦ िवभागीय वेबसाइट – www.culturemp.in पर उपलÊ ध ह।ै 
िकसी भी ÿकार के संशोधन कì सूचना उÐ लेिखत वेबसाइट पर ही अपलोड कì जायेगी। 

सचंालक 
सÖं कृित सचंालनालय, म.ÿ. 



साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय के कुलपित पद पर िनयुिĉ हेतु 
आवेदन आमंिýत करने के िलए सचूना 

साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय, सलामतपरु, िजला रायसेन (म.ÿ.), मÅयÿदेश 
अिधिनयम øमांक 01 सन् 2013 साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय अिधिनयम, 2012 अंतगªत 
भारत म¤ तथा िवदेशŌ म¤ अÆय भारतीय पĦितयŌ के साथ-साथ बौĦ धमª के समÖत पहलुओ ंका अÅययन एवं शोध 
को ÿोÆनत करन ेऔर भारतीय ²ान एव ंसÖंकृित के समÆवयकारी Öवłप को ÿोÆनत करने के उĥÔेय से Öथािपत ह,ै 
के कुलपित कì िनयिुĉ उĉ अिधिनयम कì धारा 13 (1) अनसुार कुलाÅय± (मान. राºयपाल, म.ÿ शासन) Ĭारा 
ऐसी पåरलिÊधयŌ और अÆय सेवा शतŎ पर, जैस े िक पåरिनयमŌ Ĭारा िविहत कì जाए, साधारण पåरषद ् Ĭारा 
अनशंुसा िकए गए कम स ेकम तीन ÓयिĉयŌ के पैनल म¤ से कì जाएगी। 

2.  कुलपित का कायªकाल पदभार úहण करने कì िदनांक स े04 वषª कì अविध या 70 वषª कì आय ुपणूª होने 
तक, जो भी पहल ेहो, रहगेा। 

3.  चूंिक कुलपित िवĵिवīालय का ÿधान ÿशासी तथा िवīा िवषयक अिधकारी होता ह,ै इसिलय ेआवेदक 
म¤ उ¸चतम कोिट कì स±मता, सÂयिनķा, नैितकता एवं सÖंथागत बचनबĦता होना चािहए। 
अËयथê को ÿितिķत शै±िणक, ÿशासिनक सगंठन म¤ शै±िणक नेतृÂव के साथ एक िविशĶ 
िश±ािवद होना चािहए। 

4.  कुलपित को िवĵिवīालय के पåरिनयम 01 के ÿावधान अनसुार ही वेतन एवं भÂ त ेदये हŌगे। 

5  आवेदक को अपने बेदाग कैåरयर व असंिदµध िनĶा के समथªन म¤ आवेदन पý के साथ Öवयं सÂयािपत 
ÿमाण-पý भी ÿÖतुत करना होगा िक उसके िवŁĦ लोकायĉु संगठन, आिथªक अपराध Êयरूो या अÆय िकसी 
सÖंथान म¤ िकसी भी Öतर पर कोई जांच अथवा आपरािधक ÿकरण संिÖथत/ÿचिलत/लंिबत नहé है। 

6.  वतªमान म¤ सेवारत होने कì िÖथित म¤ आवेदक को आवेदन पý के साथ अपने िनयोĉा/कायाªलय ÿमखु का 
इस आशय का ÿमाण-पý सलंµन करना होगा िक उसके िवŁĦ कोई िवभागीय जांच ÿचिलत नहé ह।ै 

7.  यिद पवूª वषŎ म¤ उपरोĉानसुार कोई जांच कì गई ह ैतो ऐस ेजांच ÿकरणŌ का िववरण एवं िनÕकषª का भी 
ÖपĶ उÐलखे आवेदक को Öव-सÂयािपत ÿमाण-पý म¤ करना होगा। 

8.  कुलपित पद हते ुइ¸छुक आवेदक अपना आवेदन सील बंद िलफाफे म¤ समÖत आवÔयक दÖतावेजŌ सिहत 
पता – 01, िशवाजी नगर, ÿथम तल, गैस राहत एव ंपनुवाªस भवन, (रेडøास अÖपताल के पीछे), भोपाल-
462012 (म.ÿ.) पर Öपीड पोÖट के माÅयम से ÿÖतुत कर सकते ह§। िलफाफे के ऊपरी भाग पर ÖपĶ िलखा 
जावे िक ‘साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय, सलामतपरु, िजला रायसेन (म.ÿ.) के कुलपित 
पद के िलये आवेदन’ । 

9.  आवेदन के साथ आवेदक का िवÖततृ जीवनव°ृ (Curriculum Vitae) श±ैिणक एवं Óयावसाियक 
योµ यताओ ंसे संबंिधत ÿमाण-पý, अनभुव ÿमाण-पý, शोध कायŎ का िववरण, ÿकािशत शोध पýŌ/पÖुतकŌ 
कì जानकारी, ÿशासिनक अनुभव से संबंिधत अिभलखे तथा अÆय आवÔयक एव ं ÿासंिगक दÖतावेज 
संलµन करना अिनवायª होगा। आवेदक यह सिुनिĲत कर¤ िक संलµन समÖत दÖतावेज Öवÿमािणत (Self-
Attested) हŌ अपणूª अथवा दÖतावेजŌ के अभाव म¤ ÿाĮ आवेदन पर िवचार िकया जाना सभंव नहé होगा। 

10  पवूª/वतªमान कुलपित या िश±ा सÖंथानŌ के िनदेशकŌ Ĭारा भी योµय उÌमीदवारŌ हतेु नामांकन ÿेिषत िकय ेजा 
सकते ह§। सचª कमªटी Ĭारा ऐसे ÿकरणŌ पर भी िवचार िकया जा सकेगा। 



Format of Application for the Post of Vice-Chancellor of Sanchi University of 

Buddhist-Indic Studies, Sanchi, Raisen, Madhya Pradesh 

 

 

 

 

(Applicant is requested to type the information in the following format, and can add more lines in the 

format wherever required.) 

1- General Information of Applicant: 

Name 

(In Capital Letters) 

 

Date of Birth 

(Day/Month/Year) 

 

Correspondence Address  

Phone No. Mobile No.: 

Landline No.: 

Email  

 

2- Present Position: 

a. Designation  

b. Organization  

c. Pay Scale  

d. Date of appointment to the present post  

e. Total Experience ( In Years and Months)  

 

3- Details of experience : 

  

S.No. Post held Pay Scale Organisation Nature of 

duties 

Experience (In 

Years and 

Months) 

      

 

4- Educational Qualification : 

S. No. Qualification  University Year Subject(s)/Topic 

(s) 

% 

Achieved  

Specialisation/Area 

of research 

       

 

 

  

 

 

Photo 



5- Administrative Experience/Post(s) & responsibilities held: 

S.No. Post Organization/University 

Duration Experience 

(In Years and 

Months) 
From (Date) To (Date) 

1. Vice-Chancellor     

2. 
Head of the 

Department 
    

3. 
Chairman, Board of 

Studies 

    

4. 
Member, Board of 

Studies 

    

5. Dean of Faculty     

6. 
Member of 

Academic Council 

    

7. 
Member of 

Executive Council 

    

8. 

Member of 

Professional/ 

Academic Bodies 

    

9. Others (Specify)     

 

6-(a) Academic/Teaching Experience & responsibilities (In chronological order from latest to oldest) 

S.No. Post Organization/University 

Duration Experience 

(In Years and 

Months) 
From (Date) To (Date) 

      

 

6(b)  Participation and contribution in relevant areas in higher education: 

 Organisation Area of Specialisation 

Visiting Professor   

Resource Person   

Other (Specify)   
 

6(c) Involvement with formulation of academic programmes: 

S. No. Nomenclature of Innovative Academic 

Programmes formulated 

Date of approval by 

Academic Council 

Year of Introduction 

    
 

6(d) Important MoUs formulated/created for academic collaborations: 

S.No. MoUs formulated/created Name of Agencies/ Departments involved Year of MoU 

    

6(e) Position of Chairs: 

S.No. Name of Chair Name of Agencies/ Departments involved Period of holding the Chair 

    



7. International academic Exposure, if any: 

S.No. Post/Assignment Organization/University 
Area of 

Assignment 

Duration 

From To 
In Years & 

Months 

       

 

8. Scholarly achievements: 

A. Contribution to Journals and Books: 

 Details 

Books authored  

Editor in Chief  

Editorships  

Peer reviewer for  

Member of the International Advisory Board  

Others (Specify)  

 

B. Publication: 

B.I Kindly provide list of scholarly publications in recognised professional and/or academic 

journals: 

 Total Publications: ……………………………….. 

S.No. Date Title Name of 

Journal 

Refereed journal 

or not 

Number of Citations 

(where Possible) 

      

B.II List of articles in popular magazines or newspapers or popular talks in TV/Radio  

 Total Articles/Shows: ………………………. 

S.No. Date Title Name of Magazine/ Newspaper 

    

C. Participation and Scholarly presentations in conferences: 

C.I National 

S.No. Date Title of Conference or 

Institutions 

Title/ Subject of presentation (if 

made) 

    

 

C.II International 

 

S.No. 

Date Title of Conference or 

Institutions 

Title/ Subject of presentation (if 

made) 

    

 

D. Participation and contribution in National/ International For a in the area of your academic 

and professional expertise 



  Number(s) 

Plenary Lectures/Invited Talks International  

National  

Congresses attended International  

National  

Examiner ship etc. International  

National  

Others (Specify) International  

National  

 

9. Research Projects: 

S.No. Client/Organisation’s name Nature of Project Duration of Project Amount of Grant 

     

 

10. Consulting Experience: 

List Key consultancy assignments undertaken: 

S. No. Client/Organisation’s name Nature of assignment Duration of assignment 

    

 

11. Honours/Awards & Fellowships for Outstanding Work: 

S. No. Name of Award/Fellowship etc. Elected/ Honorary Fellow Awarded by Year of Award 

     

 

12. No. of Research Scholars successfully guided: 

Name of Programme Awarded (No.) (Under-progress not to be included) 

  

 

13. Strengths (in 100 Words) 

 

 

 

 

 

 

14. Your Vision for the University (up to 500 Words) 

 

 

 

 

 

 



15. Information relating to any pending or disposed off enquires and litigations concerning the 

candidate in the recent times (in the last ten years) 

 

 

 

 

 

16. Details of Referees, if any 

 

S.No. Name of the Referee Post Held by Referee Email Phone No. Mobile 

   

 

   

 

I, hereby, declare that all the statements/ particulars made/furnished in this application are 

true, complete and correct to the best of my knowledge and belief. I also declare and fully 

understand that in the event of any information furnished being found false or incorrect at any stage, 

my application/ candidature is liable to be summarily rejected at any stage and if I am already 

appointed, my services are liable to be terminated without any notice from the post of Vice-

Chancellor as per Act/Statutes etc. and other applicable rules. 

 

Place:         (Signature of Application) 

Date: 


