
साँची बौĦ-भारतीय ²ान अÅययन िवĵिवīालय के कुलपित पद हेत ुआवेदन-पý 

 

 

 

(आवेदक से अनरुोध ह ैिक वह िनÌन ÿाłप म¤ जानकारी टंिकत करे तथा आवÔयकता होन ेपर अितåरĉ 

पंिĉयाँ जोड़ सकता ह।ै) 

1. आवेदक कì सामाÆय जानकारी –  

नाम  
जÆम ितिथ (िदन/माह/वषª)  
पýाचार का पता  

संपकª  
मोबाइल - 
ल§डलाइन - 

ई-मले  
 

2. वतªमान पद – 

क पदनाम  
ख संÖथा/संगठन  
ग वेतनमान  
घ वतªमान पद पर िनयिुĉ कì ितिथ  
ङ कुल अनुभव (वषª एवं माह म¤)  

 

3. अनुभव का िववरण – 

øमांक धाåरत पद वतेनमान संÖ था/संगठन कायª का Ö वŁप 
अनभुव (वषª 
एवं माह म¤) 

      
 

4. शै±िणक योµयता –  

स.ø. योµ यता 
िवÔ विवīालय/ 

संÖ थान 
वषª 

िवषय/शोध 
िवषय 

ÿाÈ त 
ÿितशत 

िवशषे²ता/शोध 
का ±ýे 

       
 

 

फोटो 



5. ÿशासिनक अनुभव/पद एव ंउ°रदाियÂव – 

स.ø. पद संÖथा/िवĵिवīालय 
अविध अनभुव (वषª 

एवं माह म¤) अविध (से) अविध (तक) 
1 कुलपित     
2 िवभागाÅय±     

3 
अÅययन मडंल के 
अÅय± 

    

4 
अÅययन मडंल के 
सदÖय 

    

5 
संकाय अिधķाता 
(डीन) 

    

6 
श±ैिणक पåरषद के 
सदÖय 

    

7 
कायªकारी पåरषद के 
सदÖय 

    

8 
Óयावसाियक/श±ैिणक 
िनकायŌ के सदÖय 

    

9 अÆय (उÐलेख कर¤)     
 

6 (क). शै±िणक/अÅयापन अनुभव एव ंउ°रदाियÂव – 

स.ø. पद संÖथा/िवĵिवīालय 
अविध अनभुव (वषª 

एवं माह म¤) अविध (से) अविध (तक) 
      

 

6 (ख). उ¸च िश±ा के ÿासंिगक ±ेýŌ म¤ सहभािगता एवं योगदान – 

 संÖ था िवशषे²ता का ±ेý 
आगंतकु ÿोफेसर (Visiting Professor)   
संसाधन Óयिĉ (Resource Person)   
अÆय (उÐलेख कर¤)   
 

6 (ग). शै±िणक कायªøमŌ के िनमाªण म¤ सहभािगता –  

स.ø. 
िनिमªत/नवाचारी श±ैिणक कायªøम का 

नाम 
श±ैिणक पåरषद Ĭारा 
अनुमोदन कì ितिथ 

ÿारंभ का वषª 

    



 

6 (घ). शै±िणक सहयोग हेतु महÂवपूणª एम.ओ.यू. (MoUs) 

स.ø. िनिमªत/संपािदत एम.ओ.य.ू संबंिधत संÖथा/िवभाग एम.ओ.य.ू का वषª 
    

 

6 (ङ). पीठ (Chair) संबंधी िववरण – 

स.ø. पीठ का नाम संबंिधत संÖथा/िवभाग कायªकाल 
    

 

7. अंतरराÕůीय शै±िणक अनुभव (यिद कोई हो) 

स.ø. पद/कायªभार संÖथा/िवĵिवīालय कायª±ेý 
अविध 

से तक 
कुल (वषª 

एवं माह म¤) 
       

 

8. िवĬ°ापूणª उपलिÊधयाँ – 

(अ) पिýकाओ ंएव ंपÖुतकŌ म¤ योगदान 

 िववरण 
िलिखत पुÖतक¤   
ÿधान संपादक  
संपादन कायª  
सहकमê समी±क (Peer Reviewer)  
अंतरराÕůीय सलाहकार मंडल के सदÖय  
अÆ य (उÐ लेख कर¤)  
 

(ब) ÿकाशन - 

(ब-1) माÆयता ÿाĮ शै±िणक/Óयावसाियक पिýकाओ ंम¤ ÿकािशत शोध-पý 

कुल ÿकाशन – 

स.ø. ितिथ शीषªक पिýका का नाम 
समीि±त (Refereed) 

या नहé 
उĦरणŌ कì 

सं´या 
      



 

(ब-2) लोकिÿय पिýकाओ/ंसमाचार पýŌ म¤ लेख अथवा टीवी/रेिडयो वाताªए ँ 

कुल लेख/कायªøम-  

स.ø. ितिथ शीषªक पिýका/समाचार पý का नाम 
    

 

(स) सÌमेलनŌ म¤ सहभािगता एव ंिवĬ°ापूणª ÿÖतुितयाँ - 

(स-1) राÕůीय 

स.ø. ितिथ सÌ मलेन/संÖ था का नाम ÿÖ तिुत का िवषय 
    

 

(स-2) अंतरराÕůीय 

स.ø. ितिथ सÌ मलेन/संÖ था का नाम ÿÖ तिुत का िवषय 
    

 

(द) राÕůीय/अंतरराÕůीय मंचŌ पर सहभािगता एवं योगदान 

  सं´ या 
मु́  य Ó या´ यान/आमंिýत 
Ó या´ यान 

अंतरराÕůीय  
राÕ ůीय   

सÌ मलेनŌ म¤ सहभािगता 
अंतरराÕůीय  
राÕ ůीय   

परी±क आिद के łप म¤ कायª 
अंतरराÕůीय  
राÕ ůीय   

अÆ य (उÐ लेख कर¤) 
अंतरराÕůीय  
राÕ ůीय   

 

9. शोध पåरयोजनाए ँ

स.ø. संÖ था का नाम पåरयोजना का Ö वŁप अविध अनदुान रािश 
     
 

 



10. परामशª (Consultancy) अनुभव 

स.ø. संÖ था का नाम कायª का Ö वŁप अविध 
    

 

11. उÂकृĶ कायª हेतु सÌमान/पुरÖकार एव ंफैलोिशप 

स.ø. परुÖ कार/फैलोिशप का नाम चयिनत/मानद फेलो ÿदाता संÖ था वषª 
     
 

12. सफलतापूवªक मागªदिशªत शोधािथªयŌ कì सं´या 

स.ø. कायªøम का नाम उपािध ÿाÈ त शोधािथªयŌ कì सं´ या 
   
 

13. आपकì ÿमुख िवशेषताए ँ(100 शÊदŌ म¤) 

 
 
 
 
 

14. िवĵिवīालय के िलए आपका ŀिĶकोण (अिधकतम 500 शÊद) 

 
 
 
 
 
 

15. िपछले दस वषŎ म¤ आपके िवŁĦ लंिबत अथवा िनÖताåरत जाँचŌ एव ं वाद-िववाद 

(Litigations) का िववरण (यिद कोई हो तो) 

 
 
 
 
 



 

16. सदंभªदाता (Referees) का िववरण (यिद कोई हो) 

स.ø. संदभªदाता का नाम पद ईमेल फोन नं. मोबाइल नं. 
      

 

म§ यह घोषणा करता/करती हó ँिक इस आवेदन-पý म¤ दी गई समÖत जानकारी मरेी जानकारी एवं िवĵास के 

अनसुार सÂय, पणूª एवं सही ह।ै म§ यह भी समझता/समझती हó ँिक यिद िकसी भी Öतर पर ÿÖततु जानकारी 

असÂय या गलत पाई जाती ह,ै तो मरेा आवेदन/उÌमीदवारी िनरÖत कì जा सकती ह ैतथा िनयिुĉ हो जान े

कì िÖथित म¤ कुलपित पद स ेमेरी सेवाए ँ िबना िकसी पवूª सचूना के अिधिनयम/िविधयŌ एवं अÆय लाग ू

िनयमŌ के अनसुार समाĮ कì जा सकती ह§। 

 

Ö थान ---- 

िदनांक ----- 

(आवेदक के हÖ ता±र) 



Format of Application for the Post of Vice-Chancellor of Sanchi University of 
Buddhist-Indic Studies, Sanchi, Raisen, Madhya Pradesh 

 

 

 

 

(Applicant is requested to type the information in the following format, and can add more lines in the 
format wherever required.) 

1- General Information of Applicant: 

Name 
(In Capital Letters) 

 

Date of Birth 
(Day/Month/Year) 

 

Correspondence Address  
Phone No. Mobile No.: 

Landline No.: 
Email  
 

2- Present Position: 

a. Designation  
b. Organization  
c. Pay Scale  
d. Date of appointment to the present post  
e. Total Experience ( In Years and Months)  
 

3- Details of experience : 

  

S.No. Post held Pay Scale Organisation Nature of 
duties 

Experience (In 
Years and 
Months) 

      
 

4- Educational Qualification : 

S. No. Qualification  University Year Subject(s)/Topic 
(s) 

% 
Achieved  

Specialisation/Area 
of research 

       
 

 

  

 
 

Photo 



5- Administrative Experience/Post(s) & responsibilities held: 

S.No. Post Organization/University 
Duration Experience 

(In Years and 
Months) From (Date) To (Date) 

1. Vice-Chancellor     

2. Head of the 
Department     

3. Chairman, Board of 
Studies 

    

4. Member, Board of 
Studies 

    

5. Dean of Faculty     

6. Member of 
Academic Council 

    

7. Member of 
Executive Council 

    

8. 
Member of 
Professional/ 
Academic Bodies 

    

9. Others (Specify)     
 

6-(a) Academic/Teaching Experience & responsibilities (In chronological order from latest to oldest) 

S.No. Post Organization/University 
Duration Experience 

(In Years and 
Months) From (Date) To (Date) 

      
 

6(b)  Participation and contribution in relevant areas in higher education: 

 Organisation Area of Specialisation 
Visiting Professor   
Resource Person   
Other (Specify)   
 

6(c) Involvement with formulation of academic programmes: 

S. No. Nomenclature of Innovative Academic 
Programmes formulated 

Date of approval by 
Academic Council 

Year of Introduction 

    
 

6(d) Important MoUs formulated/created for academic collaborations: 

S.No. MoUs formulated/created Name of Agencies/ Departments involved Year of MoU 

    

6(e) Position of Chairs: 

S.No. Name of Chair Name of Agencies/ Departments involved Period of holding the Chair 
    



7. International academic Exposure, if any: 

S.No. Post/Assignment Organization/University Area of 
Assignment 

Duration 

From To In Years & 
Months 

       

 

8. Scholarly achievements: 

A. Contribution to Journals and Books: 

 Details 
Books authored  
Editor in Chief  
Editorships  
Peer reviewer for  
Member of the International Advisory Board  
Others (Specify)  
 

B. Publication: 

B.I Kindly provide list of scholarly publications in recognised professional and/or academic 
journals: 

 Total Publications: ……………………………….. 

S.No. Date Title Name of 
Journal 

Refereed journal 
or not 

Number of Citations 
(where Possible) 

      
B.II List of articles in popular magazines or newspapers or popular talks in TV/Radio  

 Total Articles/Shows: ………………………. 

S.No. Date Title Name of Magazine/ Newspaper 
    
C. Participation and Scholarly presentations in conferences: 

C.I National 

S.No. Date Title of Conference or 
Institutions 

Title/ Subject of presentation (if 
made) 

    
 

C.II International 

 
S.No. 

Date Title of Conference or 
Institutions 

Title/ Subject of presentation (if 
made) 

    
 

D. Participation and contribution in National/ International For a in the area of your academic 
and professional expertise 



  Number(s) 
Plenary Lectures/Invited Talks International  

National  
Congresses attended International  

National  
Examiner ship etc. International  

National  
Others (Specify) International  

National  
 

9. Research Projects: 

S.No. Client/Organisation’s name Nature of Project Duration of Project Amount of Grant 
     
 

10. Consulting Experience: 

List Key consultancy assignments undertaken: 

S. No. Client/Organisation’s name Nature of assignment Duration of assignment 
    
 

11. Honours/Awards & Fellowships for Outstanding Work: 

S. No. Name of Award/Fellowship etc. Elected/ Honorary Fellow Awarded by Year of Award 
     
 

12. No. of Research Scholars successfully guided: 

Name of Programme Awarded (No.) (Under-progress not to be included) 
  
 

13. Strengths (in 100 Words) 

 
 
 
 
 
 

14. Your Vision for the University (up to 500 Words) 

 

 
 
 
 
 



15. Information relating to any pending or disposed off enquires and litigations concerning the 
candidate in the recent times (in the last ten years) 

 
 
 
 
 

16. Details of Referees, if any 

 

S.No. Name of the Referee Post Held by Referee Email Phone No. Mobile 
   

 
   

 

I, hereby, declare that all the statements/ particulars made/furnished in this application are 
true, complete and correct to the best of my knowledge and belief. I also declare and fully 
understand that in the event of any information furnished being found false or incorrect at any stage, 
my application/ candidature is liable to be summarily rejected at any stage and if I am already 
appointed, my services are liable to be terminated without any notice from the post of Vice-
Chancellor as per Act/Statutes etc. and other applicable rules. 

 

Place:         (Signature of Application) 

Date: 

Amitabh Verma

Amitabh Verma
(Signature of Applicant)


